	Dichos Populares sobre el Trabajo Popular 


Objetivo: 
  
Fomentar actitudes positivas ante el trabajo del grupo. 
  
  
  

  

1)   Se divide el grupo en varios equipos y se reparten los  siguientes  dichos populares, uno o dos por equipo:
	


· Qué bonito es ver llover y no mojarse. 

· Qué bonito es ver los toros desde la barrera 

· No hay que ser activista nomás de pico también hay que ser de pala. 

· Esos son revolucionarios de café. 

· Le gusta saludar con sobrero ajeno. 

· El compañero necesita hacer la revolución en primavera. 

· Nomás hace trabajos de relumbrón. 

· Le gustan los reflectores. 

· Todos quieren ser generales, ninguno quiere ser soldado raso. 

2) Cada equipo comenta el dicho que le tocó y a qué tipo de persona o grupo se le puede aplicar, no se trata de decir nombres de personas sino comentar las actitudes. 

3) Cada equipo inventa un dicho que diga lo contrario del que le tocó es decir que se aplique a  personas que tengan las actitudes contrarias. 

4) Cada equipo nombra un representante que en plenaria explicará los dos dichos. 

5) En plenaria, un representante de cada equipo expone los comentarios que hicieron al primer dicho. 

6) El grupo responde las siguientes preguntas: ¿es correcto que las personas tengan esas actitudes? ¿por qué sucede esto? 

7) El representante de cada equipo dice el dicho que inventó su grupo y lo explica. 

8) El grupo hace comentarios sobre las actitudes que se deben tener ante el trabajo del grupo y llega a conclusiones. 

9) El grupo responde la siguiente pregunta: ¿Cómo vamos a fomentar estas actitudes en nuestro grupo? 
  

