ORGANIZACIONES  AFINES

Objetivo: Distinguir las organizaciones de nuestra localidad con las que podemos hacer alianzas para lograr metas comunes.

Indicaciones:
1.- Elaborar una lista de todas las organizaciones con las que por sus objetivos, metodología y/o población a la que se dirige el trabajo; estén cercanas a tu organización.

2.- Una vez elaborada la lista divídela en 3 columnas:

a. Aquellas organizaciones con las que alguna vez trabajaron. 

b. Aquellas con las que nunca trabajaron, trabajan o trabajarían. 

c. Aquellas con las que deberían trabajar teniendo en cuenta las metas y tareas. 

3.- Inscribir cada una de las organizaciones de la lista C en 4 círculos:

a. Círculo central: Tu organización. 

b. Circulo siguiente: Las organizaciones afines para trabajar a corto, mediano y largo plazo. 

c. Círculo siguiente: Las organizaciones para trabajar a mediano plazo. 

d. Círculo siguiente o periférico: Las organizaciones para trabajar a largo plazo. 

e. La afinidad para el trabajo a corto, mediano y largo plazo debe    tener en cuenta los objetivos, metodología y población a impactarse.


4.- Describe los pasos que tu organización debería seguir para iniciar y/o consolidar su política de alianzas.

5.- Comparte con tus compañeros de organización los resultados de esta actividad. 

